
24/04/2025                                                        
                   Ufficio Gestione Dati per Supporto VQR,  
                 SUA-RD, Politiche di Valutazione dell’Ateneo 
 
 

1 
 

Referenti dipartimentali Resource Management Catalogo IRIS 
 

DIPARTIMENTO REFERENTE IRIS-RM 

Agraria Edgardo Filippone 

Architettura Maria Federica Palestino 

Biologia Luigi Rosati 

Economia Management e istituzioni Mauro Sciarelli 
Rosanna Spano 

Farmacia Paolo Grieco 

Fisica Salvatore Esposito 

Giurisprudenza Giuliana Di Fiore 

Ingegneria chimica, dei materiali e 
della produzione industriale Paolo Antonio Netti 

Ingegneria civile, edile ed ambientale Vincenzo Punzo 

Ingegneria Elettrica e delle 
Tecnologie dell'Informazione Giovanni Breglio 

Ingegneria Industriale Cristina Ponsiglione 

Matematica e Applicazioni "Renato 
Caccioppoli" Ulderico Dardano 

Medicina Clinica e Chirurgia Monica Dentice 

Medicina Molecolare e Biotecnologie 
Mediche Francesca Carlomagno 

Medicina Veterinaria e Produzioni 
Animali Sante Roperto 

http://www.unina.it/ateneo/organigramma/dettagli.jsp?cod=040132
http://www.unina.it/ateneo/organigramma/dettagli.jsp?cod=040132
http://www.unina.it/ateneo/organigramma/dettagli.jsp?cod=040133
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DIPARTIMENTO REFERENTE IRIS-RM 

Neuroscienze e Scienze Riproduttive 
ed Odontostomatologiche Roberta Lanzillo 

Sanità Pubblica Claudio Bellevicine 

Scienze Biomediche Avanzate Mariangela Losi 

Scienze chimiche Antonello Merlino 

Scienze della Terra, dell'Ambiente e 
delle Risorse Nicola Mondillo 

Scienze Economiche e Statistiche Maria Carmela Schisani 

Scienze Mediche Traslazionali Daniela Terracciano 

Scienze politiche 
Roberto Salemme 
Giuseppe Gabrielli 

Scienze sociali Mita Marra 

Strutture per l'Ingegneria e 
l'Architettura 

Costantino Menna 

Studi umanistici Francesco Bifulco 
 


